
h f hh f hThe Power of PartnershipsThe Power of Partnerships
Invasive Species Know No BoundariesInvasive Species Know No Boundaries,

And Neither Do We!
Presented by 

Karen Brown
University of  Florida‐IFAS

Center for Aquatic and Invasive PlantsCenter for Aquatic and Invasive Plants
On behalf  of  

the Florida Invasive Species 
Partnership



  %  f  Fl id ’    th t d  d  > 50% of  Florida’s 520+ threatened and 
endangered plant species are threatened 
by invasive speciesby invasive species

 > 1,300 species are established outside of 
l lcultivation; 10%  are invasive in natural 

areas



Publicly managed areas



 Public land managers
d f d Limited funds

 Limited staff or authority to “cross the fenceline”
 Limited ability to assist neighbors with invasive species Limited ability to assist neighbors with invasive species 

control

 Private land incentives administrators
P id  i f i   b   h i     Provide information about their programs 

 Not always  aware of other options for landowners

 Private landowners Private landowners
 Hard to access all available information
 Lose interest, give up



The Florida Invasive Species Partnership
(FISP) Idea –( )

Public/Private PartnershipPublic/Private Partnership
Is the Key to Success



 2001 Invasive Species Working Group
F d l &    i     i   l  f   i   d  Federal & state agencies; one strategic plan for prevention and 
management of all biological invasions in Florida

 Primarily public lands

 2006 Private Land Incentive Group
 Invasive species management on private lands
 Promote partnerships between public land managers, resource p p p g

managers and private land managers

 2008 The Florida Invasive Species Partnership
M i t i     t hi  f Maintain same partnership focus



To achieve long‐term success in managing invasive, non‐
native species in Florida, private landowners and public 
land managers must:
 form collaborati e relationships  ith all stakeholders form collaborative relationships with all stakeholders
 focus on comprehensive management, including 
 prevention   prevention, 
 early detection/rapid response, 
 control, ,
 applied research, and 
 outreach.



 Encourage voluntary partnerships;
 Encourage new and/or innovative approaches;g pp
 Provide tools and resources to bridge the gap between 
private landowner and public land management 

ffagency efforts.



 Form partnerships to address invasive species on  Form partnerships to address invasive species on 
statewide, regional and local levels 

 Build a central repository for partnership effortsp y p p
 Create a database of incentive programs
 Implement targeted outreach and training for invasive p g g
species management



 A partnership of federal, 
state, and local government 
agencies, tribes, individuals, g
and other groups that 
manage invasive species in a 
defined area.

 Florida and other eastern 
states are expanding the 
concept of Cooperative Weed concept of Cooperative Weed 
Management Areas to include 
animals: 
CWMA    i l    CISMACWMA + animals = CISMA



CISMA Ingredients

 A Partnership approach to managing invasive plants in 
h

CISMA Ingredients

a geographic area

 5 Basic Characteristics

 Flexible and unique to area

 14 recommended steps4 p

 Working documents: 
 Agreement Agreement 

 Strategic Plan 

 Annual Operating Plan Tamarisk Work Day Annual Operating Plan y



1. Defined geographical area, distinguished by a 
common geography  invasive species problem  common geography, invasive species problem, 
community, climate, political boundary, or land use.

2. Involvement or representation of the majority of p j y
landowners and natural resource managers in the 
defined area.

3. Establishment of a steering committee.
4. Commitment to cooperation.

l f h l h dd5. Development of a comprehensive plan that addresses 
the management or prevention of one or more invasive 
speciesspecies.



 Cross boundaries; invasive species management across C oss bou da es; as e spec es a age e t ac oss
the landscape, rather than stopping at political or 
property boundaries

 Share a common                    
vision and missionvision and mission

 Be visible;                           
build community
awareness

CWMA – Cogongrass Demonstration



 Secure and coordinate funding
 Allow partners (public and private) to share 
and leverage limited resources
 Reduce individual costs by 

pooling resources



From 9 to 15 From 9 to 15 
since 2007!



 15 CISMAs  in Florida
 Department of Defense grant to The Nature Conservancy
 to create and assist CISMAs adjacent to DoD lands in Florida

 Development of a Strategic Plan template Development of a Strategic Plan template
 Development of individual CISMA websites
 EDRR/EDDMapS training 
for CISMAs

 Development of CISMA early
detection plant lists  detection plant lists  

 National Invasive Species 
Awareness Week 2010 activities 



The FISP website: FloridaInvasives.org  



The FISP  Matrix 
d t d t l   updated quarterly  







 Monthl  CISMA Online/Conference Call Meetings Monthly CISMA Online/Conference Call Meetings
 Hosted by Florida Invasive Species Partnership (FISP)
 “Participation is voluntary, we promise it will only last p y, p y
one hour, and we guarantee that you will enjoy the 
conversations”

 Monthl  call presentations archi ed on the  ebsite Monthly call presentations archived on the website

Visit: FloridaInvasives.org
Contact us: chair@floridainvasives.org

Join us the 4th Wednesday of every month at 1:30pm 
for the CISMA Monthly Callfor the CISMA Monthly Call



 Held at annual FLEPPC               
SymposiumSymposium
 Discussed strategies, 
strengths, weaknesses
 Individual efforts discussedIndividual efforts discussed

 mapping
 treatments
 follow‐upsp

12 CISMAs represented 



 Expanded on partnership 
between TNC and Dept of p
Defense in Florida

 CISMAs used to reduce        
re infestation on four re-infestation on four 
military bases & 
surrounding lands in Florida 
 Created two new CISMAs; 
 Strengthened two existing 

CISMAs; 
 Partnering to create five-

year comprehensive plans; y p p ;
 Completing two invasive 

species control projects



 FL DOT Participates in FISP and CISMAsp
 DOT Voluntary Codes of Conduct

 Incorporating into DOT statewide policy 
f   d id  l d i  for roadside landscaping 

 Increased statewide awareness of invasive 
plants at all levels within DOT

 Training on invasive plant ID for 
employees, consultants and contractors

 Phasing out use of FLEPPC Category I and g g y
II plants

 Encouraging plant nurseries to provide 
non‐invasive plantsnon invasive plants



 EDDMapS Training of CISMAs throughout Floridag g
 A pocket‐foldout on EDDMapS, early detection 
networks, Florida CISMAs

l d Connects to EDDMapS.org/Florida
 Users can report sightings using

EddMapSEddMapS



l i l   i l   d  i Multiple articles and presentations
 FL DOT GPS units and contact list 
FFWCC d i i   l FFWCC decontamination protocol

 UF‐IFAS Extension “In service” trainings



Sought to:
 F li   t hi ’   Formalize partnership’s 
broad support

 Provide stability through  Provide stability through 
agency/organization 
changes

 Maintain flexibility and 
strength within 

t hipartnership
 Support local CISMA 
efforts at a statewide  Keys ISTF – Python patrol trainingefforts at a statewide 
level



Mission Statement:
Improve the efficiency Improve the efficiency 
and effectiveness of 
preventing and 
controlling invasive non‐

i   i   h h native species through 
partnering to increase 
communication, 
coordination and use of coordination and use of 
shared resources in order 
to protect wildlife 
habitat, working 

i l l  d f  agricultural and forest 
lands, natural 
communities and 
biodiversity in Floridabiodiversity in Florida.



Currently signed on:

 US Fish and Wildlife Service
 National Park Service
 USDA‐Natural Resources Conservation Service
 Florida Division of Forestry Florida Division of Forestry
 Florida Department of Environmental Protection
 Florida Department of Transportation
 Florida Fish and Wildlife Conservation Commission
 Southwest Florida Water Management District
 University of Florida ‐ Institute of Food and Agricultural Sciences (IFAS)
 University of Georgia ‐ Center for Invasive Species & Ecosystem Health
 National Audubon Society National Audubon Society
 Florida Native Plant Society
 The Nature Conservancy
 Florida Exotic Pest Plant Council 



M l i l   i   d  Multiple agencies and 
organizations in 
partnership

 Involve private landowners 
and interests

R i  diff   d  Recognize differences and 
commonalities in missions

 Conservation leverageg



Vi i  Fl id I iVisit: FloridaInvasives.org

Contact us: chair@floridainvasives orgContact us: chair@floridainvasives.org

Thank you!Thank you!


